
  

Die Landesvereinigung Kulturelle Jugendbildung (LKJ) Baden-Württemberg e.V.   

ist Träger des Freiwilligen Sozialen Jahres in der Kultur (FSJ Kultur) in Baden-Württemberg. 

Jugendliche können sich im FSJ Kultur ein Jahr lang kulturell engagieren und diese Zeit zur 

persönlichen und beruflichen Orientierung nutzen. Aktuell bringen sich ca. 250 Freiwillige in 

Kulturinstitutionen ein. Einsatzstellen sind Theater, Kunstschulen, Archive, Musikschulen, 

Museen, Bibliotheken, soziokulturelle Zentren, Kulturvereine u.a.  

  

Für die Abteilung „FSJ Kultur in Baden-Württemberg“ suchen wir zum 01.05.2023 als 

Elternzeitvertretung:  

  

Eine*n Bildungsreferent*in mit Erfahrung in der Kulturarbeit (80%)  
  

Die Aufgaben:  

Konzeption, Organisation und Durchführung von Bildungstagen und von vier einwöchigen 

Bildungsseminaren für die Freiwilligen. Begleitung der Freiwilligen und der Einsatzstellen 

sowie der Erledigung der entsprechenden administrativen Tätigkeiten. Organisation und 

Öffentlichkeitsarbeit.  

  

Wir erwarten:  

• Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium im (kultur-)pädagogischen, 

kulturwissenschaftlichen, künstlerischen oder sozialen Bereich.   

• Erfahrung im Umgang mit Jugendlichen und im Bereich der kulturellen Bildung  

• Engagement, Freude an konzeptioneller Arbeit, sicheres Auftreten, Empathie und 

sehr gute kommunikative Fähigkeiten, Organisationsgeschick, Eigeninitiative und 

Erfahrung in der Arbeit mit Gruppen.   

• Fähigkeit zum selbständigen und strukturierten Arbeiten sowie Teamorientierung  

• Veranstaltungs- und Projektmanagementerfahrung sind von Vorteil  

• Erfahrung mit der Konzeption und Umsetzung von digitalen Bildungsangeboten ist 

von Vorteil  

• Die Bereitschaft, vier Wochen im Jahr in verschiedenen Seminarhäusern zu 

verbringen und Einsatzstellen in ganz Baden-Württemberg zu besuchen   

• Gute Kenntnisse der Office-Programme   

• PKW- Führerschein   

  

Wir bieten: Ein interessantes und vielfältiges Aufgabenfeld mit Gestaltungsspielraum in 

einem engagierten Team und eine Bezahlung angelehnt an den TV-L 11. Die Stelle ist bis 

zum Ende der Elternzeit befristet, voraussichtlich bis Ende Juni 2024.   

Die LKJ ist daran interessiert ihr Team divers und inklusiv zu entwickeln. Wir freuen uns auf 

Bewerber*innen mit entsprechendem Hintergrund und/ oder Kenntnissen.  

  

Bewerbungsschluss: 03. Februar 2023 

  

Senden Sie Ihre Bewerbung bitte an: Mohammed Sulaiman, sulaiman@lkjbw.de Inhaltliche 

Fragen zur Stelle beantwortet Frau Linda Krockenberger unter krockenberger@lkjbw.de  

Landesvereinigung Kulturelle Jugendbildung (LKJ) Baden-Württemberg e.V. ,  

Rosenbergstraße 50, 70176 Stuttgart, www.lkjbw.de  

http://www.lkjbw.de/
http://www.lkjbw.de/

